Wytyczne, zasady i procedury dotyczące funkcjonowania internatu ZSM-Tw czasie zagrożenia koronawirusem
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Zapewnienie bezpieczeństwa pracownikom
1. Zalecenia dla pracowników:
· po wejściu do budynku internatu  należy zdezynfekować ręce;
· przed rozpoczęciem pracy, tuż po przyjściu do pracy obowiązkowo należy umyć ręce wodą z mydłem;
· nosić osłonę nosa i ust, ewentualnie przyłbicę oraz rękawice ochronne podczas wykonywania obowiązków;
· zachować bezpieczną odległość od rozmówcy, współpracowników i wychowanków
· regularnie często i dokładnie myć ręce wodą z mydłem zgodnie z instrukcją znajdującą się przy umywalce i dezynfekować osuszone dłonie 
· podczas kaszlu i kichania zakryć usta i nos zgiętym łokciem lub chusteczką – jak najszybciej wyrzucić chusteczkę do zamkniętego kosza i umyć ręce;
· starać się nie dotykać dłońmi okolic twarzy, zwłaszcza ust, nosa i oczu;
· dołożyć wszelkich starań, aby stanowiska pracy były czyste i higieniczne, szczególnie po zakończonym dniu pracy. Należy pamiętać o dezynfekcji powierzchni dotykowych jak słuchawka telefonu, klawiatura i myszka, włączniki świateł czy biurka;
· regularnie (kilka razy w ciągu dnia) czyścić powierzchnie wspólne, z którymi stykają się inne osoby, np. klamki drzwi wejściowych, poręcze, blaty, oparcia krzeseł;
· unikać dojazdów do pracy środkami komunikacji publicznej, jeżeli istnieje taka możliwość;
· wietrzyć systematycznie pomieszczenia.
2. Ograniczyć do niezbędnego minimum spotkania.Spotkania powinny odbywać się
z zachowaniem rekomendowanych przez służby sanitarne odległości  pomiędzy osobami (minimum 2 m), preferowany kontakt telefoniczny oraz mailowy.
Pracownicy sprzątający obiekt

· na bieżąco dezynfekują klamki zewnętrzne wszystkich pomieszczeń internatu, poręcze, wyłączniki),
· powierzchnie podłóg, holi i innych pomieszczeń wspólnych należy myć                                  i dezynfekować w czasie pobytu wychowanków w szkole, podczas ich nieobecności;
· sprzątanie innych pomieszczeń (pokój wychowawców) należy sprzątać w czasie nieobecności innych osób;
· należy ograniczać kontakty bezpośrednie z wychowankami i innymi pracownikami, stosować kontakt telefoniczny;


Pracownikdokonujący napraw – konserwator

· należy ograniczać bezpośredni kontakt z wychowankami i innymi pracownikami, stosować kontakt telefoniczny;
· dokonywać napraw z zachowaniem szczególnej ostrożności, w czasie nieobecności w pomieszczeniu innych osób.


Wychowawcy

· przy zakwaterowaniu wychowanka do internatu należy przeprowadzić z wychowankiem wywiad na temat jego stanu zdrowia, wypytać o ewentualną sytuacje w rodzinie dotyczącą kwarantanny lub izolacji;
· do internatu może być przyjęty tylko wychowanek zdrowy, nie mający kontaktu                 z nikim, kto przebywa na kwarantannie lub w izolacji;
· w celu bezpiecznego i sprawnego komunikowania się z wychowankami wprowadzić dodatkowo kontakt telefoniczny;
· przez cały czas trwania dyżuru kontrolować, aby wychowankowie nie przemieszczali się do innych pokoi i poruszali się po holu wg obowiązujących zaleceń;

Zapewnienie bezpieczeństwa w obiekcie

1. Wyposażono obiekt w środki dezynfekujące.
2. Wywieszono instrukcje dot. mycia rąk, zdejmowania i zakładania rękawiczek, zdejmowania i zakładania maseczki oraz instrukcji prawidłowej dezynfekcji rąk.
3. Zapewniono sprzęt i środki do codziennych prac porządkowych, ze szczególnym
uwzględnieniem dezynfekowania powierzchni dotykowych - poręczy, klamek, włączników światła, uchwytów, poręczy krzeseł, telefonów, klawiatury komputerów i powierzchni płaskich, w tym blatów w pomieszczeniach pracy i pomieszczeń socjalnych, toaletach ogólnych oraz innych. 
4. Wprowadzono dezynfekcję oddawanych kluczy. 
5. Wprowadzono zakaz odwiedzin w pokojach osób tam niezakwaterowanych.
6. Wprowadzono systematyczne wietrzenie wszystkich pomieszczeń obiektu.
7. Wyznaczono i przygotowano pokój, w którym będzie można czasowo odizolować osobę w przypadku stwierdzenia objawów chorobowych.
8. Przygotowano i umieszczono w określonych miejscach (łatwy dostęp) potrzebnych numerów telefonów do stacji sanitarno-epidemiologicznej, służb medycznych.
9. Poinformowano wszystkich pracowników o procedurach bezpieczeństwa zastosowanych w internacie w związku z wirusem COVID-19.
10. Poinformowano wychowanków i rodziców o zasadach pobytu w internacie w okresie zagrożenia koronawirusem.

Procedury zapobiegawcze: podejrzenie zakażenia koronawirusem
u pracownika

1. Pracownicy zostali zapoznani z wytycznymi, zadaniami i procedurami związanymi z funkcjonowaniem placówki w czasie zagrożenia koronawirusem.
2. Pracownicy zostali  poinstruowani, że w przypadku wystąpienia niepokojących objawów chorobowych nie powinni podejmować pracy i skontaktować się telefonicznie ze stacją sanitarno-epidemiologiczną, oddziałem zakaźnym, a w razie pogarszania się stanu zdrowia zadzwonić pod nr 999 lub 112 i poinformować, że mogą być zakażeni koronawirusem.
3. Poinstruowano pracowników o możliwości korzystania z  informacji Głównego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia, dostępnych na stronach  gis.gov.pl  lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a także obowiązujących przepisów prawa.
4. W przypadku wystąpienia u pracownika wykonującego swoje zadania na stanowisku pracy niepokojących objawów sugerujących zakażenie koronawirusem, pracownik niezwłocznie powiadamia o tym fakcie kierownika lub dyrektora szkoły. Przełożony niezwłocznie odsuwa go od pracy i odsyła transportem indywidualnym do domu.  Powiadamia również  powiatową stację sanitarno-epidemiologiczną i stosuje się ściśle do wydawanych instrukcji i poleceń.
5. Pracownik oczekuje na transport w wyznaczonym pomieszczeniu, w którym jest możliwe czasowe odizolowanie go od innych osób.
6. Przełożony  ustala  obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik oraz zarządza przeprowadzenie rutynowego sprzątania oraz zdezynfekowania  powierzchni dotykowych (klamki, poręcze, uchwyty itp.). Stosuje się do  zaleceń państwowego powiatowego inspektora sanitarnego i podejmuje ewentualne dalsze działania.
Procedury postępowania w przypadku podejrzenia u wychowanka zakażenia koronawirusem

1. Przy zakwaterowaniu wychowanka w internacie dyżurujący wychowawca  przeprowadza krótki wywiad dotyczący ewentualnej kwarantanny w jego środowisku. Do internatu może być zakwaterowany tylko zdrowy wychowanek i niemający kontaktu z osobą przebywającą na kwarantannie lub w izolacji.
W przypadku stwierdzenia wyraźnych oznak choroby takich jak: podwyższona temperatura, kaszel, złe samopoczucie, wychowanek nie może przebywać na terenie internatu. Wychowawca powiadamia o fakcie rodziców, zobowiązując ich doniezwłocznego zgłoszenia się po dziecko i  udania do najbliższego oddziału zakaźnego celem konsultacji z lekarzem (wskazany jest transport własny). Wychowawca lub opiekun nocny internatu informuje o sytuacji dyrektora szkoły. Wychowanek zostaje odizolowanyi przebywa w  wyznaczonym  pomieszczeniu oczekując na opuszczenie internatu.
2. Jeśli wychowanek, u którego wystąpią symptomy zakażenia mieszka w internacie wychowawca odizolowuje go i umieszcza w wyznaczonym pomieszczeniu, powiadamia rodziców zobowiązując ich do niezwłocznego zgłoszenia się po dziecko i udania się do najbliższego oddziału zakaźnego celem konsultacji z lekarzem (wskazany jest transport własny). W razie pogorszenia się stanu zdrowia wychowanka,wychowawca lub opiekun nocny powiadamia służby medyczne i informuje o sytuacji dyrektora szkoły.
3. Wychowawcą  ustala obszar, w którym poruszała się i przebywała osoba, zleca przeprowadzenie rutynowego sprzątania oraz dezynfekcję powierzchni dotykowych (klamki, poręcze, uchwyty itp.).
4. Wychowawca ustala listę pracowników oraz wychowanków (jeśli to możliwe) obecnych w tym samym czasie w części/częściach obiektu, w których przebywał wychowanek i zaleca stosowanie się do wytycznych Głównego Inspektora Sanitarnego dostępnych na stronie gov.pl/web/koronawirus/ oraz gis.gov.pl odnoszących się do osób, które miały kontakt z zakażonym.







Ogólne zasady i wytyczne dotyczące pobytu wychowanka w internacie w czasie zagrożenia koronawirusem

1. Zakwaterowany w internacie może być tylko wychowanek zdrowy, bez objawów chorobowych i niemający kontaktu z osobą przebywającą na kwarantannie lub w izolacji.
2. Wychowanek na cały okres pobytu w internacie zakwaterowany jest w jednym pokoju.
3. Wychowanek stosuje się do zasad higieny dotyczących częstego mycia i dezynfekcji rąk.
4. [bookmark: _GoBack]Wietrzy często pokój.
5. Na czas trwania epidemii wprowadza się zakaz odwiedzin w pokojach wychowanków.
6. W internacie został wyodrębniony pokój do izolacji ewentualnej choroby wychowanka.
7. Wychowankowie mogą korzystać ze spacerów na świeżym powietrzu w obrębie infrastruktury internatu, zachowując wymagane zasady bezpieczeństwa. Wyjścia muszą być zgłaszane wychowawcom.
8. W przypadkach chorobowych lub problemów wychowawczych, wychowawca będzie kontaktował się z rodzicami. W przypadku łamania przez wychowanka obowiązujących procedur i wytycznych oraz narażanie na niebezpieczeństwo innych wychowankówi pracowników, rodzice zostaną zobowiązani do zabrania wychowanka z internatu.
