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Preambulta

Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw szkoly jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik szkoty traktuje
dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.
Pracownik szkoly, realizujac te cele, dziala w ramach obowigzujacego prawa,
przepiséw wewnetrznych danej szkoty oraz swoich kompetencji.

Podstawy prawne Standardéw Ochrony Matoletnich

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Naroddw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z pézn.

zm.)

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z
podzn. zm.)

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1359)

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249).

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z pézn. zm.).
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1375 z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z pozn.
zm.) -art. 23 i 24

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1550 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pézn.
zm.).

Art. 22" oraz art. 22'? Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 .
poz. 1510).

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 152).
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Stowniczek poje¢ i termindw uzywanych w dokumencie Polityka

Ochrony Matoletnich

1.

Szkole- nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkét Mundurowo — Technicznych.

2. POLITYCE - nalezy przez to rozumie¢ POLITYKE OCHRONY DZIECI w szkole;

3. Dziecku, uczniu, wychowanku, matoletnim — nalezy przez to rozumie¢ osobe ktora

nie ukonczyta 18 lat i uczeszcza do szkoty;

4. Nieletnim — nalezy przez to rozumie¢ dziecko ponizej 17 roku zycia;

5. Pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ osoby zatrudnione w szkole, ale

i wolontariuszy, praktykantow, osoby z ktérymi zostaty zawarte umowy cywilnoprawne;
Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono

jeden oddziat w szkole;

. Rodzicach - nalezy przez to rozumiec rodzicéw, a takze prawnych opiekunéw dziecka

oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczag nad dzieckiem;

8. Dyrektorze — nalezy przez to rozumieC dyrektora szkoty;

9. Krzywdzeniu — nalezy przez to rozumieC¢ kazde zamierzone lub niezamierzone

dziatanie, lub zaniechanie na szkode dziecka przez jakagkolwiek osobe, w tym

pracownika, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem

jest:

a) przemoc fizyczna wobec dziecka to przemoc, w wyniku ktorej dziecko doznaje
faktycznej fizycznej krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta
nastepuje w wyniku dziatania bgdz zaniechania dziatania ze strony rodzica lub innej
osoby odpowiedzialnej za dziecko, lub ze strony osoby, ktorej dziecko ufa, bgdz
ktéra ma nad nim wiadze. Przemoc fizyczna wobec dziecka moze by¢ czynnoscig
powtarzalng lub jednorazowa,

b) przemoc psychiczna wobec dziecka to przewlekta, niefizyczna, szkodliwa
interakcja pomiedzy dzieckiem a opiekunem, obejmujgca zaréwno dziatania, jak i
zaniechania. Zaliczamy do niej m.in.: niedostepno$s¢ emocjonalng, zaniedbywanie
emocjonalne, relacje z dzieckiem opartg na wrogosci, obwinianiu, oczernianiu,
odrzucaniu, nieodpowiednie rozwojowo lub niekonsekwentne interakcje =z
dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualnosci dziecka i granic

psychicznych pomiedzy rodzicem a dzieckiem.
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c)

d)

wykorzystywanie seksualne dziecka to wiaczanie dziecka w aktywnos¢
seksualng, ktdrej nie jest ono w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig Swiadomej
zgody i/lub na ktérg nie jest dojrzate rozwojowo i nie moze zgodzi¢ sie w wazny
prawnie sposob i/lub ktéra jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi
danego spoteczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy
taka aktywnos¢ wystapi miedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym
dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek bgdz stopien rozwoju pozostajg w
relacji opieki, zaleznosci, wiadzy,

zaniedbywanie dziecka to chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie jego
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych i/lub nierespektowanie jego
podstawowych praw, powodujgce zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w
rozwoju. Do zaniedbywania dochodzi w relacji dziecka z osobg, ktéra jest

zobowigzana do opieki, wychowania, troski i ochrony dziecka;

10.Prokuraturze — nalezy przez to rozumie¢ prokurature rejonowg witasciwg wg miejsca

zaistnienia przestepstwa;

11.Sadzie opiekunczym — nalezy przez to rozumie¢ Sad Rejonowy, Wydziat Rodziny

i Nieletnich wiasciwy z uwagi na miejsce zamieszkania dziecka;

12.Przestepstwie — nalezy przez to rozumie¢ w szczegolnosci przestepstwa okreslone

w Kodeksie karnym,;

13.Przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy

zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej jednorazowe albo

powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage

fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra osobiste osoby

doznajgcej przemocy domowej, w szczegolnosci:

a)
b)

c)

narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
naruszajace jej godnosc¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolnosé, w tym seksualna,
powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej
osoby cierpienie lub krzywde,

ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkéw finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

istotnie naruszajace prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkow

komunikacji elektronicznej;
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14.Zagrozeniu dobra dziecka — nalezy przez to rozumie¢ przypadki, w ktérych istniejg

uzasadnione powody do podejrzenia, ze uczen moze by¢ narazony na jakiekolwiek

formy zaniedbania, przemocy domowej czy inne trudne do zdefiniowania sytuacje.

Katalog mozliwych sytuacji bedacych zagrozeniem dobra dziecka jest otwarty.

Przyktadowo moze to byc:

a)

b)

zaniedbanie potrzeb Zzyciowych dziecka, tj.; np. prawidtowa higiena, zywienie
dostosowane do wieku dziecka, zapewnienie odpowiedniej odziezy;

zaniedbanie potrze¢ emocjonalnych i psychicznych dziecka (pozostawianie dziecka
bez opieki lub w takiej sytuacji ze cos mu zagraza, lub sprawowanie opieki pod
wptywem alkoholu);

niewypetnianie zalecen lekarskich;

stosowanie kar fizycznych;

surowe dyscyplinowanie dziecka przez rodzicéw, opiekundw;

nieposytanie dziecka do szkoty;

niestosowanie sie do zalecenh jednostki oswiatowej co do pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dziecku;

sytuacja gdy wiadomo, ze w rodzinie jest zatozona Niebieska Karta, ale potrzeby
dziecka nadal nie sg zaspokajane i jego sytuacja nie ulegta poprawie;

sytuacja, gdy pomimo zastosowanej procedury i dostepnych Srodkéw
wychowawczych podopieczny jednostki kontynuuje dziatania naruszajgce
bezpieczenstwo, dodatkowo gdy rodzice/opiekunowie prawni odmawiajg
wspotpracy z jednostkag, oraz szczegolnie w sytuacji, gdy jednostce znane sg inne
przejawy demoralizacji;

konflikty okoto rozwodowe zagrazajgce dobru dziecka;

rodzic naduzywajacy substancji psychoaktywnych;

demoralizacji — nalezy przez to rozumieé, w szczegolnosci:

dopuszczenie sie czynu zabronionego (czyli zachowania o znamionach okreslonych
w ustawie karnej jako wykroczenie lub przestepstwo),

naruszanie zasad wspofzycia spotecznego,

uchylanie sie od obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,

uzywanie alkoholu, $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, ich
prekursorow, srodkow zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych,

uprawianie nierzadu.
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ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PRACOWNIKA Z DZIECKIEM

1. Wszyscy pracownicy szkoty stwarzajg optymalne warunki do rozwoju
intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, fizycznego uczniéw.

2. Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo dzieci podczas ich pobytu w szkole
wycieczkach szkolnych oraz innych wyjsé.

3. Pracownicy placowki traktujg dzieci z szacunkiem.

4. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy
w jakiejkolwiek formie.

5. Pracownicy odnoszg sie z szacunkiem do dziecka, wydajg polecenia dzieciom
jasno, rzeczowo i konkretnie.

6. Pracownicy zobowigzani sg do spokojnego ttumaczenia dziecku oraz rozmowy
z pozycji dziecka (tj. kontakt wzrokowy).

7. Zasady bezpiecznych relacji z dzieckiem dostosowane sg do realidw
funkcjonowania szkoty i dotyczg nastepujgcych obszaréw:

1) kontakt fizyczny z dzieckiem. Przyktadowe formy takiego kontaktu to:

a) zajecia sportowo rekreacyjne,

b) reagowanie na potrzeby emocjonalne szczegdlnie dziecka mtodszego np. poprzez
przytulenie sie do dorostego, etc; kontakty tego typu powinny mie¢ miejsce najlepigj
w obecnosci o0sOb trzecich, przestrzeniach otwartych, pomieszczeniach
monitorowanych, co w razie watpliwosci stuzy¢ powinno ich obiektywizacji,

c) stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie
fizycznym, sg dopuszczalne w sytuacjach, gdy zachowanie ucznia nosi znamiona
agresji:

e uczen zagraza wtasnemu zyciu lub zdrowiu,

e uczen zagraza zdrowiu lub Zzyciu kogos z otoczenia,

e uczen podejmuje proby dewastacji mienia szkolnego lub cudzego, a przy tym uczen
nie reaguje na polecenia stowne nauczyciela, wéwczas nauczyciel pod ktorego
opiekg jest dziecko moze rozdzielic zwasnionych, przytrzymaé w bezpieczny

Sposob,).

Bezposredni kontakt fizyczny jest réwniez uprawniony w sytuacji, gdy konieczne jest
podjecie dziatan z zakresu pomocy przedmedycznej (dziatania ratunkowe zwigzane

z udzieleniem pierwszej pomocy), zagrozenia lub paniki spowodowanej czynnikami
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zewnetrznymi (pozar, intensywne zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania

0s6b trzecich itp.)

Niedopuszczalne sg intencjonalne zachowania wzbudzajgce poczucie zagrozenia lub

noszgce znamiona:

2)

3)

4)

przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykrecanie rak, duszenie, kopanie,

szarpanie, spoliczkowanie, etc...),

seksualizaciji relacji (obcowanie ptciowe i inne czynnosci seksualne);

komunikacja werbalna z dzieckiem - nie moze:

a) wzbudzaé w dziecku poczucia zagrozenia (grozby, wyzwiska, krzyk),

b) obnizaé, niszczy¢ poczucia wartosci (np. wyzwiska, krzyk, reakcja nieadekwatna
do sytuacji, wzbudzanie poczucia winy),

c) upokarzac¢ (publiczne wyszydzanie, oSmieszanie),

d) narusza¢ granic (nie zachowywanie odpowiedniego dystansu, obcesowosg¢,
podteksty o charakterze erotycznym);

rowne traktowanie, w tym obszarze niedozwolone jest:

a) wylaczne skupianie uwagi na wybranych dzieciach z jednoczesnym
ignorowaniem potrzeb innych,

b) nieuzasadnione dawanie przywilejow tylko wybranym i pozbawianie ich
pozostatych,

c) nieréwne i niesprawiedliwe przydzielanie zadah — nieadekwatne do mozliwosci
I wieku,

d) zwalnianie z wykonywania obowigzkéw - w nieuzasadnionych sytuacjach,

e) godzenie sie, brak reakcji na nieformalng hierarchie grupowa,

f) dominacja w grupie przez negatywne jednostki, ustalanie przez nie i wdrazanie
nieformalnych zasad,

g) przyzwolenie na wykorzystywanie miodszych i stabszych wychowankéw przez
silniejszych;

kontakty bezposrednie i online z dzieckiem poza jednostkg oswiatowg powinny

by¢:
a) wczesniej omowione w gronie kadry zespotu, mie¢ zaakceptowany plan, cel,
b) Scisle powigzane z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych, opiekunczo

wychowawczych (np. towarzyszenie w realizowanych poza jednostkg waznych
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5)

6)

7)

dla dziecka wydarzeniach wymagajacych wsparcia osoby dorostej,
zorganizowane przez jednostke wyjazdowe formy,

c) dokumentowane (zapisy w dokumentacji pracy wychowawczej, mozliwosé
wykonania kopii/wydruku korespondencji mailowej, sms, zapiséw na portalach
spotecznosciowych,

d) odbywac sie w miare mozliwosci z wykorzystaniem sprzetu stuzbowego,

e) niedopuszczalne jest utrzymywanie takich kontaktow celem zaspokojenia przez
dorostego wtasnych potrzeb spotecznych lub emocjonalnych, namawiania do
zachowan niezgodnych z prawem, dajgcych poczucie bycia faworyzowanym,
wyrdéznianym

transport, przemieszczanie sie i warunki noclegowe:

a) organizacja transportu, noclegu poza placéwka powinna by¢ uzasadniona (np.
wyjazd na wycieczke szkolng),

b) opieka nad dzie¢mi w sytuacjach wyjazdowych zapewniona przez wiecej niz
jedng osobe,

c) podczas dtuzszych niz jednodniowych wyjazdéw i wycieczek niedopuszczalne
jest spanie z uczniem w jednym t6zku lub w jednym pokoju,

d) dopuszczalne jest state monitorowanie ucznia w pomieszczeniu, w ktérym
przebywa (w trakcie snu) w sytuacji zagrazajacej zyciu lub zdrowiu,

e) przy organizacji noclegu i zakwaterowania brane pod uwage jest pokrewienstwo,
relacje i pte¢ podopiecznych.

czynnosci higieniczno-pielegnacyjne:

a) majq stuzyé przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu,

b) wykonywane w odpowiednich warunkach zapewniajgcych uszanowanie
intymnosci w tego typu czynnosciach,

¢) niedozwolone sg zachowania obcesowe naruszajgce prywatnos¢ i intymnosc,

d) aktywnos$¢é pracownika powinna byC¢ poprzedzona zgodg wychowanka, a jej
zasadnos¢ powinna by¢ uzalezniona od stopnia samodzielnosci dziecka
i wczesniej z nim omowiona,

e) ingerencje w sytuacjach wychowawczo watpliwych powinny by¢ stopniowalnie
poprzedzone kontaktem stownym, odbywac sie w miare mozliwosci w obecnosci
os6b trzecich i by¢ jednoznacznie uzasadnione (zagrozenie dobra Ilub
bezpieczenstwa dziecka, grupy);

dyscyplinowanie dziecka:
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definiowane jako narzedzie ,informacji zwrotnej", komunikujgce dzieciom, Zze ich
postawa w danej sytuacji nie jest witasciwa, sprzeczna z oczekiwaniami i/lub
nieefektywna; dyscyplina ma pobudzaé¢ do uczenia sie, a nie powodowaé krzywde
dziecka; wigze sie ze stawianiem granic, ksztaltowaniem trwatego systemu
wartosci, adekwatnego poziomu samooceny oraz umiejetnosci podejmowania
trafnych decyzji; niedopuszczalne sg wszelkie formy dyscyplinowania majace na
celu upokorzenie, ponizenie oparte na wykorzystywaniu przewagi:

a) fizycznej (agresja, stosowanie kar fizycznych, $rodkéw  przymusu
bezposredniego, krepowanie, izolowanie; uniemozliwianie realizaciji
podstawowych potrzeb fizjologicznych, pozbawianie snu, pokarmu, itp., prace
fizyczne nieadekwatne do mozliwosci, dopuszczanie sie zachowan o charakterze
seksualnym),

b) psychicznej (dominacja poprzez krzyk, grozby, wzbudzanie poczucia winy,
naruszanie poczucia wiasnej wartosci, lekcewazenie potrzeb psychicznych np.
bezpieczenstwa, przynaleznosci, mitosci, symulacje wzbudzajgce strach i obawy

0 zycie wiasne i rodziny).

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI

W naszej jednostce nie ma zgody na przemoc! ani fizyczng, ani psychiczng, ani stowng

ani cyberprzemoc.

Kazdy z nas rozumie, ze r6znimy sie od siebie
Zachowania POZYTYWNE

1.

W komunikacji z kolegami/kolezankami zachowuj szacunek, nie przerywaj innym,

gdy sie wypowiadajg

2. Stuchaj innych, gdy méwig

3. Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli

nie naruszajg one dobra osobistego innych oséb
Pamietaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie sg Zartami i takg zabawe

stowng natychmiast przerywaj

5. Stosuj stowo ,NIE”, jesli dana forma interakcji Ci nie odpowiada

6. Jesli pojawi sie miedzy Toba a kolega/kolezanka, sprébuj go rozwigzaé

stosujac komunikat JA - przyktad 5 krokéw:

e Wycisz sie, uspokéj, zatrzymaj niepotrzebng kiétnie, zanim stracisz nad sobg

kontrole, a konflikt sie tylko pogorszy.
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¢ Powiedz co wedtug Ciebie jest problemem, co jest przyczyng nieporozumienia,
czego oczekujesz. (komunikaty JA)

e Stuchaj co méwi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje i
podsumuj, to co ustyszates$/ustyszatas.

e Upewnij sie, ze Twoj rozméwca powiedziat wszystko odnosnie swoich odczuc.

¢ Wymysicie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujgce dla Was obojga.

Jesli nie uda sie Nam rozwigza¢ konfliktu, pamietamy, ze zawsze mozemy

zwroéci¢ sie o pomoc do wychowawcy.

7. Szanuj przestrzen intymng swoich kolegdéw i kolezanek

8. Jesli chcesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj

9. Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj rzeczy, telefonu, tabletu,

komputera innych oséb i ich zawartosci

10.Unikaj wchodzenia w sytuacje, ktére mogg miec¢ dla Ciebie i innych negatywne

konsekwencje

Zachowania NEGATYWNE

1.

Nie wolno Ci krzycze¢ na kolezanki, kolegéw, lekcewazy¢, obrazaé, wysmiewac,

wykluczaé z grupy

2. Nie wolno Ci uzywac jezyka nienawisci ani tzw. hejtu

3. Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popychaé¢ ani w inny sposéb naruszac¢ nietykalnos$¢

fizyczng kolezanki/kolegi ani uzywac jakiejkolwiek przemocy fizycznej

Nie wolno Ci nagrywa¢ ani rozpowszechniaé wizerunku kolegi/kolezanki bez ich
jegoljej wyraznej zgody

Nie wolno Ci wyraza¢ negatywnych, przesmiewczych komentarzy na temat
zachowania, pracy, wygladu kolegdéw/kolezanek

Nie wolno Ci pozyczac rzeczy innych bez ich zgody

7. Nie wolno Ci zabiera¢, ukrywac rzeczy innych oséb

Nie wolno Ci spozywac¢ alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji ani zachecac do ich spozycia kolegbéw/kolezanek

Jezeli bedziesz swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze
strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym wychowawce lub

postap zgodnie z procedurg interwencji opisang w POLITYCE OCHORNY DZIECI.

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU DZIECI
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Szkota zapewnia bezpieczenstwo wizerunkéw dzieci poprzez:

1.

Pytanie o pisemng zgode rodzicow/opiekunéw przed zrobieniem i publikacjg
zdje¢/nagran na: uroczystosciach szkolnych, wydarzeniach szkolnych
i pozaszkolnych, konkursach, zawodach - podczas przyjecia dziecka do szkoty
Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzysta zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak
bedzie przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze sie z publikacjg zdjec/
nagran online.

Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia

i nazwiska, chyba, ze jednostka posiada zgode na rozpowszechnianie wizerunku.

Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych

m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej ipowigzanych

z wizerunkiem dziecka.

Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjeé/nagran dzieci

poprzez przyjecie zasad:

a) wszystkie dzieci znajdujace sie na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca, osmieszajgca ani nie ukazuje go
w negatywnym kontekscie,

b) zdjecia/nagrania dzieci powinny sie koncentrowa¢ na czynnosciach
wykonywanych przez dzieci i w miare mozliwosci przedstawiaC dzieci w grupie, a
nie pojedyncze osoby.

Rezygnacije z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli ich

rodzice nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejsciu z jednostki oswiatowe;j.

Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego

rozpowszechniania wizerunkow dzieci nalezy rejestrowaC izgtaszaC zgodnie

z POLITYKA, podobnie jak inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci.

Szkota gdy rejestruje wizerunki dzieci do wtasnego uzytku, oswiadcza ze:

1.

Dzieci i rodzice zawsze beda poinformowani o tym, ze dane wydarzenie bedzie

rejestrowane.

2. Zgoda rodzicow na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta na pismie.

3. Jedli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (fotograf lub

operator) jednostka zadba o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy poprzez:
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a) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

b) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora
w czasie trwania wydarzenia,

c) niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywata
z dzie¢mi bez nadzoru pracownika jednostki oswiatowej,

d) poinformowanie rodzicébw oraz dzieci, ze osobal/firma rejestrujgca wydarzenie
bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie sie, ze rodzice/opiekunowie
prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

4. Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka nie jest

wymagana (art. 81 prawa autorskiego).
Rejestrowanie wizerunkéw dzieci przez rodzicow lub widzéw szkolnych wydarzen

W sytuacjach, w ktorych rodzice lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci itd.
rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, Szkota informuje na poczatku kazdego

z tych wydarzen o tym, ze:

e wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajgcych wizerunki
dzieci i os6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci
— przez ich rodzicow.

e zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane
w mediach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba Ze rodzice lub
opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgode,

e przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia

prywatnosci, aby upewnic sie, kto bedzie mogt uzyskac¢ dostep do wizerunku dziecka.
Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowac
organizowane przez Szkote wydarzenie i opublikowaé zebrany material, musza
zgtosic takg prosbe wczesniej i uzyskaé zgode dyrekcji. W takiej sytuacji jednostka
upewni sie, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie
wizerunku ich dzieci.

2. Szkota oczekuje informaciji o:

¢ imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,
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¢ uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob
i w jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

e podpisanej deklaracji o0 zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

3. Pracownikom Szkoty nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediéw i osobom

nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie jednostki bez pisemne;j

zgody rodzica dziecka oraz bez zgody dyrekciji.

. Pracownicy Szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dzie¢mi, nie przekazuje

mediom kontaktu do rodzicow dzieci i nie wypowiada sie w kontakcie
z przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego rodzicach. Zakaz ten dotyczy
takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden

sposob utrwalana.

. W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja moze podjg¢ decyzje o udostepnieniu

wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujgc taka
decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢

rejestrowanie przebywajgcych w jednostce dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

1. Jesli rodzice nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka Szkota respektuje ich

decyzje.

2. Z wyprzedzeniem jednostka ustala z rodzicami i dzie¢mi, w jaki sposob osoba

rejestrujgca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwala¢ jego
wizerunku. Rozwigzanie, jakie zostanie przyjete, nie bedzie wykluczajgce dla dziecka,

ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdjeé¢ i nagran

Szkota przechowuje materiaty zawierajgce wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem

i bezpieczny dla dzieci:

1.

nosniki analogowe zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w zamknietej
na klucz szafce, a nosniki elektroniczne zawierajgce zdjecia inagrania sa
przechowywane w folderze chronionym z dostepem ograniczonym do o0so6b
uprawnionych przez jednostke;

nosniki sg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji

i/lub okres ustalony przez jednostke w Polityce ochrony danych osobowych;
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3. nie przechowuje materiatow elektronicznych zawierajgcych wizerunki dzieci na
nosnikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komorkowe
i urzadzenia z pamiecig przenosng (np. pendrive);

4. nie wyraza zgody na uzywanie przez pracownikdw osobistych urzadzen
rejestrujgcych (tj. telefony komorkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu
rejestrowania wizerunkow dzieci;

5. ustala, ze jedynym sprzetem, ktérego uzywa jednostka, sg urzadzenia rejestrujgce

nalezace do Szkoty;

ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH ORAZ INNYCH
URZADZEN ELEKTRONICZNYCH

1. Uczniowie mogg przynosi¢ do szkoty telefony komérkowe, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na witasng odpowiedzialnos¢ i za zgodg rodzicow.

2. Szkota zaréwno na swoim terenie jak i poza nim, nie ponosi odpowiedzialnosci za
zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu przynoszonego przez uczniow. Zaginiecie
lub kradziez telefonu nalezy niezwtocznie zgtosi¢ wychowawcy, a takze odpowiednim
organom policji.

3. Na terenie szkoty uczen ma prawo korzysta¢ z telefonu komérkowego oraz innych
urzadzen elektronicznych.

4. Dopuszcza sie mozliwosé korzystania z telefonu komoérkowego i innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych, o ile wyrazi na to zgode kierownik
wycieczki, ktory okresla zasady korzystania z wyzej wymienionych urzadzen.

5. Podczas zajec¢ lekcyjnych, o ile nauczyciel prowadzacy lekcje nie zdecyduje inaczej,
obowigzuje ucznidw zakaz uzywania telefondw komodrkowych iinnych urzadzen
elektronicznych  podczas zaje¢. Szczegdlowe zasady uzywania urzadzen
elektronicznych w szkole okresla Statut Szkoty.

6. Uczen ma mozliwos¢ uzywania telefonu komérkowego oraz innego sprzetu
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli na to nauczyciel prowadzacy
lekcje.

7. Nagrywanie dzwieku, obrazu oraz fotografowanie za pomocg telefonu lub innych
urzadzeh  elektronicznych jest mozliwe jedynie za zgodg osoby nagrywanej
i fotografowanej oraz nauczyciela.

8. Zabronione jest fadowanie telefonébw komorkowych oraz innego sprzetu
elektronicznego na terenie szkoty bez zgody nauczyciela.

9. Nauczyciela obowigzuje zakaz uzywania komorki na lekcji i podczas dyzurdw
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petnionych na korytarzach w celach innych niz na potrzeby lekciji.

10. Nauczyciel ma obowigzek wyciszy¢ komdrke podczas lekciji.

11. Nauczyciel moze odebrac telefon w czasie lekcji jesli czeka na wazng informacje,
o tym fakcie ma obowigzek poinformowac ucznia na poczatku lekcji.

12. Kazdy nauczyciel ma obowigzek ustali¢ z uczniami zasady korzystania z telefonéw
komérkowych na lekcji, jesli majg one stanowi¢ pomoc dydaktyczna.

13. Zasady Kkorzystania z urzgdzen elektronicznych na terenie Internatu okresla
Regulamin Internatu.

14. SzczegoOtowe zasady korzystania z urzadzen elektronicznych, w tym telefonow
komérkowych, zawarte sg w Statucie Szkoty — o czym kazdy matoletni i rodzic zostaje

poinformowany przez wychowawce na poczatku roku szkolnego.

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRZYJMOWANIE ZGLOSZEN O PODEJRZENIU
KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA MALOLETNICH
e (Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgtoszen jest wychowawca, pedagog
szkolny/ psycholog/ pedagog specjalny. Ze specjalistami i wychowawcg mozna
kontaktowac sie przez poczte stuzbowa, dziennik elektroniczny oraz osobiscie.
e Gabinet pedagoga znajduje sie na parterze w sali nr
e Gabinet psychologa i pedagoga specjalnego znajduje sie na | pietrze w sali
e W przypadkach zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego nalezy zostawic

zawiadomienie o przemocy pierwszemu spotkanemu pracownikowi szkoty.

Z dyrekcja, pedagogiem /psychologiem/pedagogiem specjalnym mozna kontaktowac sie:
e nrtel. 43 6753461

¢ e-mail: kontakt@zsmt.pl

UDOSTEPNIANIE ,,POLITYKI OCHRONY MALOLETNICH”
W szkole opracowane zostaty dwie wersje dokumentu ,Standardy ochrony matoletnich:
e Wersja ,zupetna” - inaczej kompletna,

e Wersja ,skrocona” — przeznaczona dla matoletnich.

Wersja ,zupetna” i wersja ,skrocona” jest dostepna ze wzgledu na jej opublikowanie na
stronie internetowej szkoty, w pokoju nauczycielskim, bibliotece, sekretariacie szkoty
i w gabinecie pedagoga/ psychologa/pedagoga specjalnego.

Wersje ,skrécong” umieszcza sie w gablocie na parterze szkoty i w bibliotece.
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TELEFONY ZAUFANIA, INSTYTUCJE WSPARCIA

GDY MASZ WRAZENIE LUB CZUJESZ, ZE:

JESTES OSAMOTNIONY(A) | NIEROZUMIANY(A)
W GRUPIE, KLASIE, SZKOLE, W DOMU

NIKT CIE NIE SEUCHA | NIE LICZY SIE Z TWOIM ZDANIEM

TWOIM PROBLEMEM W SZKOLE JEST HEJT LUB AGRESJA
ZE STRONY KOLEGOW

NIE MOZESZ POGODZIC SIE Z CHOROBA SWOJA
LUB BLISKIEJ Cl OSOBY

NIE AKCEPTUJESZ SWOJEGO WYGLADU
KTO$ ROBI CO$ WBEREW TWOJEJ WOLI
TWOJE ZYCIE STRACILO SENS
POGUBILE(A)$ SIE W 2YCIU

NIE MASZ Z KIM POROZMAWIAC O WAZNYCH, TRUDNYCH
LUB WSTYDLIWYCH DLA CIEBIE SPRAWACH -

INIONEGO D

.
3

STOLATKA

NDAC.J

Telefony zaufania funkcjonuja po to, by da¢ Ci wsparcie.
Dyzuruja przy nich osoby, ktére chetnie Cie wystuchaja
i pomoga w trudnej dla Ciebie sytuacji.

NIE BEDA CIE OCENIAC, KRYTYKOWAC | WYSMIEWAC.
MOZESZ LICZYC NA DYSKRECJE | POZOSTANIESZ ANONIMOWY.
Osoba po drugiej stronie zawsze znajdzie dla ciebie czas,
wystucha, doradzi, podpowie, wesprze oraz udzieli porady.
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