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O P I S  P R O J E K T U

Zespół Szkół Mundurowo-Technicznych w Ostrowie otrzymał 5-
letnią akredytację na realizację projektów edukacyjnych w
programie Erasmus+ w sektorze Edukacji szkolnej. Druga edycja
to projekt pt. „Mobilność edukacyjna uczniów i kadry ZSM-T w
Ostrowie – edycja 2025” nr 2025-1-PL01-KA121-SCH-000326766
finansowany przez Unię Europejską na kwotę 95 745,00 EURO.
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TEMATYKA

UCZESTNICY

Tematyka projektu obejmuje zagadnienia związane ze
zrównoważonym rozwojem i ochroną środowiska. Uczniowie
dowiedzą się jak wyglądają zachowania prośrodowiskowe,
ekologiczne we Włoszech. Opracują wspólnie materiały cyfrowe,
które będą podsumowaniem zdobytej wiedzy, działając w grupach
międzynarodowych.

- 18 uczniów po stronie polskiej 
- 2 nauczycieli w roli opiekunów

Mobilność poprzedzona będzie obowiązkowym badaniem
kompetencji wyjściowych uczniów oraz przygotowaniem: zajęcia
językowe, pedagogiczne, organizacyjne, kulturowe i wprowadzające
w tematykę projektu.

Wyjazd 14-dniowy (10 dni zajęć merytorycznych + 2 dni programu
kulturowego + 2 dni podróży) dla uczestników jest nieodpłatny.
Zajęcia odbywają się w języku angielskim.

G R U P O W A  M O B I L N O Ś Ć
U C Z N I Ó W  W E  W Ł O S Z E C H

Przed rozpoczęciem i po zakończeniu projektu przeprowadzone zostaną
działania informacyjne, promocyjne i upowszechniające. Uczestnicy
zostaną zrekrutowani na podstawie przygotowanego wcześniej
Regulaminu Rekrutacji. Rekrutacja uczniów – w trakcie której zostanie
wybranych 18 uczestników – zostanie przeprowadzona przez, powołaną
przez Dyrektora Szkoły, Komisję Rekrutacyjną. W procesie rekrutacji,
dużą grupą docelową będą osoby narażone na wykluczenie
geograficzne, ekonomiczne, zdrowotne czy społeczne. Szkoła poprzez
projekt ma na celu przeciwdziałanie czynnikom wykluczającym.
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Wyrównywanie szans
Wzmacnianie kluczowych kompetencji
językowych, społecznych i kulturowych
uczniów ze zmniejszonymi szansami
edukacyjnymi

Wzrost poziomu nauczania

Podnoszenie prestiżu Szkoły

Podnoszenie
kompetencji
Wzmocnienie kluczowych
kompetencji uczniów ZSM-T
w Ostrowie oraz uatrakcyjnienie
programu edukacji zachęcające
do przystępowania do
egzaminów maturalnych
i kontynuowania edukacji
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I
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Podniesienie poziomu kompetencji
zawodowych i organizacyjnych kadry
nauczycielskiej ZSM-T w Ostrowie.

Podniesienie prestiżu i rozpoznawalności szkoły w regionie poprzez
angażowanie się w długoterminowe projekty międzynarodowe
i upowszechnianie ich rezultatów w otoczeniu


